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Avviso per la selezione del personale coinvolto in progetto ERASMUS + KA121  

  

AZIONE KA1 SETTORE SCUOLA 
CODICE ATTIVITA’: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000427813 

 
PRESENTAZIONE DEL PROGETTO:  

Il progetto esprime il bisogno dell’IS Majorana di modernizzare e internazionalizzare il proprio 

curricolo al fine di assicurare un’istruzione di qualità, equa ed inclusiva, e promuovere opportunità 

di apprendimento permanente per tutti, risultati di apprendimento di successo, attraverso lo sviluppo 

di conoscenze, capacità, attitudini e valori che gli studenti necessitano per realizzare il loro pieno 

potenziale sia come individui che come membri attivi della società e della forza lavoro.  

Per l’a.s. 2026/2027 si prevede il coinvolgimento di circa 20 docenti: 

- fino a 4 docenti coinvolti in corsi metodologici o corsi di lingua 

- fino a 8 docenti per la partecipazione ad attività di job shadowing 
- fino a 4 docenti accompagnatori degli alunni in mobilità 

N.B. Il numero delle mobilità potrebbe variare in relazione al finanziamento ottenuto di cui si 
attende ancora conferma e in relazione agli accordi con i paesi partner. 
 
FINALITA’:  

Il progetto Erasmus contribuisce al miglioramento dell’area dello sviluppo e della valorizzazione delle 
risorse umane per mezzo dell’acquisizione di metodologie didattiche innovative per il recupero e 
potenziamento delle competenze di base, delle competenze digitali, delle competenze in lingua 
straniera.  
 
Ne consegue che il progetto di formazione KA120 Erasmus+ ha i seguenti OBIETTIVI:  

1. Miglioramento delle competenze linguistiche di lingua inglese del personale scolastico 
docente e non docente. 

2. Formazione del personale scolastico docente e non docente sulle metodologie innovative 
digitali  

3. Formazione di CITTADINI DIGITALI competenti, consapevoli e inclusivi nell'ambito di 
un'istruzione digitale innovativa di qualità̀.  

4. Potenziamento della dimensione europea dell'Istituto nell'ottica dell'inclusione.  
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Il Dirigente Scolastico  

INDICE  
 
Il Bando per la selezione dei docenti interni che dovranno partecipare a tutte le fasi di 

realizzazione del progetto (attività pedagogica e preparazione linguistica, follow up e 

disseminazione) e alla mobilità prevista.  

Ai fini dell’implementazione del progetto ERASMUS + KA120, finanziato dai fondi europei, 

si fa presente che il personale interessato dà la propria disponibilità, qualora selezionato, a 

partecipare attivamente, fin dal momento dell’individuazione, a tutte le fasi del progetto, che 

si svolgerà entro il 31 agosto 2027: produzione di materiali, incontri periodici e qualunque 

altra attività necessaria al proficuo svolgimento dell’attività di mobilità.  

Vengono di seguito dettagliate le tipologie di mobilità:  

 

Tipologia mobilità Destinazione   Durata   Periodo  N. e tipologia di 

destinatari   

Corsi di lingua  

inglese livello  

B1/B2/C1   

  

 

 

Da definire in 

base alle 

disponibilità 

del catalogo 

  

 

 

8 giorni 

 

 

 

entro agosto 

2027 

  

  

 

Fino a 4 docenti 

 Corsi di aggiornamento  

(tematiche possibili: 

Metodologie innovative 

digitali; didattica 

inclusiva; cittadinanza 

attiva; temi green) 

Job-shadowing 
Scuole 

partner 

individuate 

6/8 giorni a.s. 

2026/2027 

Fino a 8 docenti 

Accompagnatori alunni in 
mobilità (Long/Short Term 
e Group Mobility) 

Scuole 

partner 

individuate 

 

6/8 giorni a.s. 

2026/2027 

Fino a 4 docenti 

 
 
 
 
PROFILO DEI PARTECIPANTI  
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I partecipanti che il progetto prevede di coinvolgere in mobilità sono fino a 4 docenti per i corsi di 
lingua e i corsi di aggiornamento; fino a 8 docenti per le mobilità di job shadowing, fino a 4 per 
accompagnare gli studenti in mobilità di gruppo o a breve/lungo termine. 
 
N.B. Al fine di ottimizzare il budget assegnato alla scuola, l’attività di job shadowing sarà 
associata all’accompagnamento all’andata o al ritorno degli studenti in mobilità a lungo o a 
breve termine.  
 
Prerequisiti principali per poter partecipare alla mobilità: 
- essere docente a tempo indeterminato presso l’IS Majorana 
- per i candidati ai corsi di lingua: conoscenza lingua inglese almeno pari al livello A2; 
- per i candidati ai corsi di aggiornamento, ad attività di Job shadowing e all’accompagnamento degli 
studenti in mobilità: conoscenza lingua inglese a partire dal livello B1. 
Il corso di lingua è rivolto soltanto a docenti delle discipline non linguistiche. 
 
Il progetto è indirizzato a candidati che siano in grado di garantire una reale ricaduta positiva 
all'interno dell'istituto una volta tornati in Italia. Si candideranno docenti in grado di dare un reale 
impatto e un peso all'esperienza vissuta e a ciò che è stato appreso, che restituiscano l’esperienza 
e che siano artefici di un profondo cambiamento. 
I principali bisogni a cui si è fatto riferimento sono di natura professionale ma anche trasversali, come 
ad esempio: l’acquisizione di una cultura europea; l’apprendimento di una seconda lingua; lo 
sviluppo di una maggiore consapevolezza, rispetto alle proprie possibilità a partire dal 
riconoscimento delle proprie qualità; l’incremento delle competenze operative.  

Il candidando invierà l’istanza di partecipazione Erasmus+ corredata dalla documentazione richiesta 
(CV formato europeo, tabella auto valutativa e lettera motivazionale) e sarà successivamente 
convocato per un colloquio individuale di tipo motivazionale che si svolgerà a partire dalla 
documentazione inviata in sede di candidatura e prevederà un momento di conversazione in lingua 
inglese. 
 
Per la definizione della graduatoria verranno attribuiti i seguenti punteggi: 

Motivazione, predisposizione al cambiamento e all'aggiornamento, flessibilità, 
volontà di restituzione nel contesto scolastico delle competenze acquisite. 

max 40 punti 

Competenze linguistiche, competenze digitali max 11 punti 

Altri titoli max 49 punti 

  
N.B. Nella selezione sarà data precedenza al personale docente che non abbia mai svolto mobilità 
nell’ambito dello stesso progetto Erasmus+ dell’IS Majorana. 

Pertanto, a seguito dei colloqui e dell’analisi della documentazione, saranno stilate le seguenti 
graduatorie: 

1. Graduatoria corsi di lingua docenti prima esperienza Erasmus+ 

1 bis.  Graduatoria corsi di lingua docenti con esperienza Erasmus+ 

http://www.majoranapa.gov.it/
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2.  Graduatoria corsi metodologici docenti prima esperienza Erasmus+ 

2 bis.  Graduatoria corsi metodologici docenti con esperienza Erasmus+ 

3.  Graduatoria Job Shadowing docenti prima esperienza Erasmus+ 

3 bis.  Graduatoria Job Shadowing docenti con esperienza Erasmus+ 

4.         Graduatoria Accompagnatori alunni prima esperienza Erasmus+ 

4 bis.  Graduatoria Accompagnatori alunni con esperienza Erasmus+ 

REGOLE FINANZIARIE E CONTRATTUALI  
Saranno selezionati un numero di nominativi pari a venti secondo la distribuzione prevista; nel caso 
in cui le richieste fossero inferiori ai posti disponibili per la mobilità, l’Istituto si riserva di effettuare 
un’ulteriore selezione successiva. I candidati selezionati dovranno stipulare apposito patto formativo 
ed accordo finanziario con l’Istituto. Completata la selezione/valutazione delle richieste, si 
provvederà a redigere le graduatorie che saranno pubblicate all’albo e sul sito entro sette giorni dalla 
scadenza di presentazione delle domande. Eventuali reclami potranno essere presentati entro e non 
oltre i cinque giorni successivi. 
La borsa di studio prevede la copertura del trasporto, vitto e alloggio e pagamento del corso di 
formazione. La modalità di rendicontazione verrà dettagliatamente spiegata nel corso dell’attività 
preparatoria prevista.  
FOLLOW UP  
Per quanto riguarda la disseminazione sul territorio, nell’ambito delle varie attività previste dal 
progetto, il personale selezionato contribuirà mostrando le innovazioni acquisite ed implementate 
grazie alla partecipazione alla formazione Erasmus nell’ambito di riunioni di dipartimento e/o incontri 
informativo/conoscitivi sul know-how acquisito e all’interno delle attività progettuali (es. seminario 
finale sul progetto, giornate Erasmus). Le pagine social, il sito web dedicato e gli annunci sui giornali 
locali e giornali online contribuiranno alla diffusione dei risultati. Per il corso di lingua, il follow up 
potrà essere collegato all’attività CLIL svolta a scuola. 
 
PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

• Per presentare la candidatura si deve utilizzare il modulo “ISTANZA Erasmus+ Docenti” 
 allegata al presente avviso: 
 
Ad ogni istanza dovrà essere allegato il proprio curriculum vitae in formato europeo (non sarà preso 
in considerazione altro formato) e la certificazione linguistica (qualora conseguita) in formato PDF. 
 
I documenti in formato PDF devono pervenire tramite e-mail a pais01600g@istruzione.it e, in copia 
conoscenza, alle coordinatrici Erasmus+ gruppo.erasmus@majoranapa.edu.it entro e non oltre le 
ore 14.00 del 05 giugno 2026. 
Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il suddetto termine. In caso di 
dichiarazioni mendaci, non veritiere, gli interessati si assumono ogni responsabilità ai sensi 
dell’art.47 del DPR n. 445/2000.  
 
Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241/1990, 

viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Giovanna De Pietro. 

http://www.majoranapa.gov.it/
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Palermo, 19/05/2026       

 

La Dirigente Scolastica 

 Prof.ssa Giovanna De Pietro  
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MODULO DI DOMANDA CANDIDATURA  

progetto ERASMUS +  

Anno Scolastico 2026/27 

 AZIONE KA121 SETTORE SCUOLA 

CODICE ATTIVITA’: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000427813 

  

COGNOME…………………………………………………………………. 

 

NOME………………………………………………………………………. 

 

LUOGO e DATA DI NASCITA……………………………………………………. 

 

DISCIPLINA INSEGNATA……………………………………………………………… 

 

DOCENTE PRIMA MOBILITA’ ERASMUS+ Presso l’IS Majorana (BARRARE)  SI                    NO 

 

IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE LINGUA INGLESE (BARRARE)   SI                    NO 

  

SE SI SPECIFICARE IL LIVELLO: .............................................. 

ALLEGARE FILE IN PDF ATTESTANTE LA CERTIFICAZIONE 

 

LETTERA MOTIVAZIONALE 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
 

PER I CANDIDATI A CORSI METODOLOGICI; JOB SHADOWING E/O ACCOMPAGNAMENTO ALUNNI 

 

INDICATORI             PUNTEGGIO 

Conoscenza Lingua 

Inglese 

 B1 

  

P. 2 

B2 

  

P. 3 

C1 

P. 4 

C2 

  

P.5 

 

Conoscenza Lingua 
Inglese   
comprovata da 
Certificazione 
linguistica  

  B1  
P. 3  

B2   
P. 4  

C1  
P. 5  

C2  
P.6  

 

Competenze Digitali E 

P. 2 

I 

P. 3 

A 

P. 5 

     

TOTALE             

*N.B. Per le competenze linguistiche corsi metodologici, JS, accompagnatori:   
-Il/la candidato/a senza certificazione linguistica barrerà il punteggio corrispondente della prima riga.  
-Il/la candidato/a in possesso di certificazione barrerà il punteggio corrispondente della seconda riga. 
**N.B. Verranno valutate SOLTANTO le certificazioni linguistiche conseguite ai sensi del decreto del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca del 7 marzo 2012 prot. n. 3889 (pubblicato in G.U. n. 79 del 03 aprile 2012) ed esclusivamente presso gli 
Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti ai sensi del citato decreto, per ciascun titolo. 
*** N.B. Per i docenti di lingua inglese verrà attribuito di default il livello di conoscenza della lingua inglese pari a livello C1 tranne che il 
docente non sia madrelingua inglese, o abbia vissuto per anni in un paese anglofono o non venga prodotta certificazione di livello C2 
 

PER I CANDIDATI A CORSI DI LINGUA 

 

INDICATORI          

  

 PUNTEGGIO 

Conoscenza Lingua 

Inglese 

A2 

 

P.2 

B1 

  

P. 3 

B2 

  

P. 4 

C1 

P. 5 

  

Competenze Digitali E 

P. 2 

I 

P. 3 

A 

P. 5 

     

TOTALE            

**** N.B. Relativamente alle competenze digitali, si attribuirà il massimo punteggio (livello avanzato – A) solo ai docenti di discipline dell’area 
informatica o che siano in possesso di certificazione in corso di validità che attesti il livello raggiunto.  
 
 

ULTERIORI TITOLI  

PUNTEGGIO 

Laurea Magistrale e/o Specialistica  
- Diploma di Laurea V.O. 

110 e lode punti 10  

110 punti 8  

http://www.majoranapa.gov.it/
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100-109 punti 6  

< 100 punti 4  

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea Magistrale/Specialistica o 
diploma di laurea V.O. di cui al primo punto) 

Punti 4  

Diploma di istruzione secondaria superiore (in alternativa ai titoli di studio 
di cui ai punti precedenti) 

Punti 3  

Anzianità di servizio presso l’Istituto Punti 1 per ogni anno di servizio 

Max 5 punti 

 

Referenza per il Programma Erasmus+ (anche in altri istituti) 
Specificare data, progetto e istituto: 

 

Punti 1 per ogni anno scolastico 
Max 4 punti 

 

Partecipazione a gruppi di lavoro nell’ambito del Programma Erasmus+ in 
occasione di azioni e progetti svolti nel nostro e/o in altri istituti, senza 
aver svolto mobilità. 
Specificare il contributo apportato e il ruolo, l’anno e il codice progetto:  

• Gestione e organizzazione accoglienza ospiti:  

• Copresenza docenti ospiti in Job shadowing:  

• Realizzazione Azione/i Educativa/e (es. nell'ambito del 
Progetto KA220 RACinE+):  

• Allestimento e preparazione prodotti finali in occasione di 
mobilità di gruppo in entrata:  

  Punti 2 per ogni anno di collaborazione  
  Max Punti 10 

 

Partecipazione a Mobilità Erasmus+ (Long/short Term/Group Mobility, 
Job Shadowing, Corsi metodologici/linguistici)  

Specificare:  

• Anno:  

• Key Action:  

• Codice progetto:  

• Ruolo o attività svolta (es. Job Shadowing, corso di 
formazione, accompagnamento alunni in Long/Short Term e 
Group Mobility):  

 Punti 1 per ogni anno   
 Max 5 punti 

 

Formazione Erasmus+  
Specificare anno e titolo corso formazione:  

Punti 1 per ogni anno scolastico  
Max 5 punti  

 

Formazione eTwinning  
Specificare anno e titolo corso formazione:   

Punti 1 per ogni corso di formazione   
Max 5 punti 

 

Implementazione progetti eTwinning  
Specificare data, progetto e istituto:  

Punti 1 per ogni anno scolastico  
Max 5 punti 

 

TOTALE PUNTEGGIO ULTERIORI TITOLI  
  

 

Punteggio complessivo (comp. linguistico-digitali+titoli)  

 
DATA                                                                                                                                  FIRMA 
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